
 

 
 
 
 

POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 
 

La dirección de DID AUTOMATION S.L., entiende que la prevención de riesgos 
laborales es parte integrante de la gestión de la organización. Por ello, se compromete 
a adoptar las medidas necesarias para crear un sistema de gestión capaz de garantizar 
la salud y la seguridad de toda la plantilla cumpliendo la legislación vigente en esta 
materia y basándose en el principio de la mejora continua de la acción preventiva. 

 
Con el fin de conseguir la mejora continua del sistema de gestión de la prevención, la 
Dirección considera fundamental los siguientes principios y objetivos generales:  
 

• Todas las lesiones, dolencias, enfermedades, accidentes e incidentes 
relacionados con el trabajo pueden y deben ser evitados. 

• La prevención de riesgos laborales es responsabilidad de la totalidad de la línea 
jerárquica de la empresa e individualmente del personal que la integra. 

• Garantizar la información, consulta, participación activa de la plantilla y sus 
representantes en todos los elementos del sistema de gestión de la prevención. 

• Garantizar la formación teórica y práctica sobre los riesgos específicos de su 
puesto de trabajo y de los generales de empresa a los que pudiera estar 
expuesto. Ello se hará extensivo tanto al personal de la plantilla como al 
personal de nueva incorporación (temporales, fijos o los procedentes de 
empresas de trabajo     temporal), mediante     la     provisión     de     los     
recursos   necesarios. 

• Integrar la prevención de riesgos en todos y cada uno de los procesos y 
operaciones que se desarrollen en la empresa. 

• Vigilar la salud de toda la plantilla, como elemento esencial de la prevención de 
riesgos laborales. 

 
La Gestion de la Prevención de Riesgos Laborales debe entenderse y se entiende al 
mismo nivel que cualquier otra actividad de la Compañía. Todos los empleados de la 
empresa tienen un papel importante a desempeñar en la mejora de las condiciones de 
trabajo. Todos somos responsables de cooperar de la manera más adecuada y de tomar 
las medidas necesarias para asegurar nuestra seguridad y salud y la de nuestros 
compañeros. 
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